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OGGETTO:  Informazioni sulla protezione dei dati personali ai sensi 

dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) 
 
La scrivente società Prym Fashion Italia S.p.A. (P.I. IT02042380135) con sede legale in Via Col di 
Lana 3, 23900 Lecco (LC), in qualità di soggetto “titolare”, ai sensi dell’art. 4, n. 7, Le fornisce le 
seguenti informazioni. 
 
1. Natura e tipologia dei dati trattati 
I suoi dati oggetto di trattamento nell’ambito della gestione del rapporto di lavoro    con Lei in cor-
so, sono “dati personali” ai sensi dell’art. 4, n. 1, ovvero “qualsiasi       informazione riguardante 
una persona fisica identificata o identificabile” tramite         “il nome, un numero di identificazione, 
dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi caratteristici della sua 
identità  fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale”.  
Tra di essi alcuni appartengono a “categorie particolari di dati personali”, ai sensi dell’art. 9, cioè 
quei dati che possono rivelare “l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni reli-
giose o filosofiche, o l’appartenenza   sindacale” oppure    “i dati genetici, dati biometrici intesi a 
identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o 
all’orientamento sessuale della persona” oppure sono “dati personali relativi a condanne penali e 
reati”, ai sensi dell’art. 10. 
 
2. Finalità del trattamento (art. 13, comma 1, lettera c) 
La informiamo, in ossequio all’art. 5, comma 1, lettera b, che i suoi dati sono raccolti e successi-
vamente trattati per le seguenti finalità: 

- l'eventuale assunzione, laddove questa non sia già intervenuta; 

- l’elaborazione, liquidazione e corresponsione della retribuzione e relativa contabilizzazione;  

- l’esecuzione degli adempimenti contrattuali anche collettivi connessi al rapporto di lavoro; 

- l’espletamento degli obblighi derivanti dalle normative vigenti in materia fiscale, di previdenza, 
di igiene e sicurezza dell'ambiente di lavoro, di protezione dei dati,  ovvero di quelli posti a tu-
tela della salute, dell'ordine e della sicurezza pubblica. 

 
Il trattamento per le finalità sopra riportate è lecito ai sensi dell’art.6, comma 1, lettere b, c, f, ovve-
ro riguarda: 
b) l'esecuzione di obblighi derivanti da un contratto di cui l’interessato è parte 
c) l'adempimento di obblighi legali a cui è soggetto il titolare del trattamento 
f) l'interesse legittimo del titolare del trattamento, ad esempio per prevenire danni (videosorve-

glianza, misure di sicurezza informatiche), per ottimizzare i processi aziendali (ufficio del per-
sonale di altra società collegata), per l’esecuzione di commesse (comunicazione dei dati iden-
tificativi dell’interessato a clienti o committenti per accesso a loro sedi operative). 

 
D’altra parte, il trattamento di “categorie particolari di dati personali”, ai sensi dell’art. 9, è possibile 
solo se l’interessato ha prestato esplicitamente il proprio consenso, a meno che il trattamento sia 
necessario per: 



 

 

 

 
Prym Fashion Italia S.p.A. 
Via Col di Lana, 3 – 23900 Lecco (LC), Italy 
Tel +39 0341 297 111 
Fax +39 0341 287 011 / 363 742 
Cap. Soc.: Euro 7.250.000 i.v. 
R.E.A. Lecco 235765 
C.F. 02713430151 P.I. IT02042380135 
Dir. e Coord. William Prym Holding GmbH 

- assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell'interessato 
in materia di diritto del lavoro e della sicurezza   sociale e protezione sociale, ai sensi 
dell’articolo 9, paragrafo 2, lettera b); 

- finalità di medicina preventiva o di medicina del lavoro, valutazione della capacità lavorativa 
del dipendente, diagnosi, assistenza o terapia sanitaria o sociale, ai sensi dell’articolo 9, para-
grafo 2, lettera h). 

 
Quindi il suo consenso è necessario solo per i trattamenti di dati particolari non strettamente legati 
all’esecuzione del contratto di lavoro. 
 
3. Modalità del trattamento 
Il trattamento dei suoi dati per le finalità esposte ha luogo con modalità sia automatizzate, su sup-
porto elettronico o magnetico, sia non automatizzate, su supporto cartaceo. 
Si ricorda che con “trattamento” si intendono, ai sensi dell’art. 4, n. 2, le seguenti operazioni: “rac-
colta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la mo-
difica, l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o 
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la limitazione, la 
cancellazione o la distruzione”. 
 
4. Soggetti destinatari dei dati personali (art. 13, comma 1, lettera e) 
Ferme restando le comunicazioni eseguite per obblighi di legge e adempimenti contrattuali, tutti i 
dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalità sopra specifica-
te a:  

- enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provinciale del lavoro, Uffici fiscali, ...); 

- fondi o casse anche private di previdenza e assistenza sanitaria; 

- studi medici in adempimento degli obblighi in materia di igiene e sicurezza del     lavoro; 

- società che gestiscono il piano welfare aziendale; 

- società di assicurazioni e istituti di credito; 

- organizzazioni sindacali cui lei abbia conferito specifico mandato; 

- organizzazioni imprenditoriali cui aderisce l'azienda. 
 
Inoltre, La informiamo che possono venire a conoscenza dei suoi dati le seguenti      categorie di 
soggetti autorizzate al trattamento:  

- addetti dell’ufficio del personale, dell’amministrazione, della direzione, della produzione e della 
sicurezza della società Prym Fashion Italia S.p.A. e di altre società ad essa collegate; 

- professionisti o società di servizi per l'amministrazione e la gestione aziendale che operino per 
conto della Prym Fashion Italia S.p.A., come ad esempio la società che provvede alla manu-
tenzione dei sistemi IT. 

 
5. Trasferimento dei dati all’estero (art. 13, comma 1, lettera f) 
I suoi dati sono conservati presso la sede del Titolare.  
I soggetti di cui sopra a cui possono essere comunicati i suoi dati hanno sede nel territorio italiano 
o all’interno dell’Unione Europea. 
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6. Periodo di conservazione dei dati (art. 13, comma 2, lettera a) 
I suoi dati saranno conservati per la durata del rapporto di lavoro in essere, e successivamente 
per il periodo richiesto dagli obblighi di legge.  
 
7. Diritti dell’interessato (art. 13, comma 2, lettere b), c) e d) 
In qualità di interessato, ha diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali 
(art. 15) e la rettifica (art. 16) o la cancellazione degli stessi (art. 17) o la limitazione del trattamen-
to dei dati che lo riguardano (art. 18) o di opporsi al loro trattamento (art. 21) oltre al diritto alla por-
tabilità dei dati (art. 20); inoltre ha diritto di revocare il consenso (art. 7, comma 3) e di proporre re-
clamo all’Autorità Garante (art.77). 
Potrà in qualsiasi momento esercitare i suoi diritti inviando una richiesta al    Titolare del trattamen-
to tramite raccomandata a.r. oppure via mail all’ indirizzo sotto indicato. 
 
8. Natura del conferimento (art. 13, comma 2, lettera e) 
Il conferimento dei dati è obbligatorio: l’eventuale rifiuto al trattamento dei dati per le finalità di cui 
sopra potrebbe comportare la mancata instaurazione del rapporto o l'impossibilità a proseguire nel 
rapporto. 
 
 
 
 
 
9. Esistenza di un processo di profilazione (art. 13, comma 2, lettera f) 
Non ci sono processi decisionali automatizzati basati sui suoi dati, compresa la profilazione, di cui 
all’art.22. 
 
10. Principi applicati al trattamento 
La informiamo, in ossequio all’art. 5, che i suoi dati personali  
“sono: 
1. trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell’interessato («liceità, correttezza 

e trasparenza»); 
2. raccolti per finalità determinate, esplicite e legittime, e successivamente trattati in modo che 

non sia incompatibile con tali finalità («limitazione della finalità»); 
3. adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalità per le quali sono trattati 

(«minimizzazione dei dati»); 
4. esatti e, se necessario, aggiornati («esattezza»); 
5. conservati in una forma che consenta l’identificazione degli interessati per un arco di tempo 

non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati («limitazione della con-
servazione»); 

6. trattati in maniera da garantire un’adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la prote-
zione, mediante misure tecniche e organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o il-
leciti e dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentali («integrità e riservatezza»)”. 

 
11. Riferimento normativo 
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Il Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) è consultabile al link: 
http://www.garanteprivacy.it/regolamentoue. 
 
 
12. Informazioni sul Titolare (art. 13, comma 1, lettera a) 
Il soggetto “titolare” del trattamento dei suoi dati è la società Prym Fashion Italia S.p.A. (P.Iva 
IT02042380135) con sede legale in Via Col di Lana 3, 23900 Lecco (LC), in persona del suo rap-
presentante legale, che può essere contattato tramite l’indirizzo mail pfit.privacy@prym.com oppu-
re telefonando al numero 0341.297111. 
 
 
Lecco, 23 aprile 2023 
 

Prym Fashion Italia S.p.A. 
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